
Milano, 27 Aprile 2010

Alle Segreterie e ai Coordinamenti Sindacali
presso le Imprese e i Gruppi Assicurativi
di FIBA/CISL FISAC/CGIL FNA UILCA

Oggetto: rniziative a sostegno dei colleghi impiegati nel settore delle ager:zie in appalto.

Cari amici e compagni,
le scelte di politiche distributive ed organuzative dei maggiori Gruppi assicurativi italiani,
che interessano il comparto delle ageruie in appalto, stanno procurando effetti pesantissimi
sui posti di lavoro.
Solo nell'ultimo periodo, registriamo decine e decine di licenziamenti, decine di contratti
di solidarietà e richieste di cassa trftegrazione in deroga.

Questa situazione impone a tutto il quadro sindacale, nazíonale e aziendale, un'assunzione
di responsabilità co llettiva.
Non possiamo restare fermi quando i costi delle difficoltà del settore aggiunti ai costi della
crisi, si tenta di scaricarli sulle spalle dei più deboli e cioè sulle lavoratrici e lavoratori
dell'appalto.

Come vi è noto, questi colleghi insieme alle nostre deleg azioni sindacali nazionali, sono
alle prese con un difficile rinnovo contrattuale, scaduto il 3111212008, che stenta a
decollare per colpa degli agenti e per gli effetti indotti della fase di difficoltà che vive il
settore.

Per questi motivi vi invitiamo a discutere unitariamente per definire un calendario di
rniziative interne alle vostre azíende, compres a la richiesta di incontri da rivolgere ai
Gruppi Agenti nonché alle vostreDrezioni.
L'obiettivo unitario è quello di spingere, attraverso i gruppi Agenti, affinchè si possa
rinnovare quanto prima il Contratto nazionale di lavoro.
Mentre con gli incontri da richiedere alle Direzioni bisogna acquisire tutti gli elementi di
conoscenza che stanno emergendo dalle riorganizzazioni in corso e che interessano la rete
distributiva e vendita delle ageruie.
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