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Le molestie sessuali, il mobbing, le discriminazioni sul lavoro sono vere e proprie violenze,
che colpiscono in particolare le donne, ma non solo.
Nella maggior parte dei casi chi subisce molestie resta in silenzio. Ma il silenzio non consente
di debellare questo fenomeno odioso.
Per questo la Cgil di Vicenza ha aperto un apposito sportello dove donne e uomini possono
essere accolti, ascoltati, presi in carico, aiutati.
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